
 

 

 

 
Aseguradora Solidaria de Colombia: Avanzando de la Mano con las Mujeres 

 
En el marco del evento de premiación, realizado el miércoles 24 de abril, la compañía fue reconocida 
por la firma de consultoría Great Place to Work como la #11 Mejor Empresa para Trabajar para las 
Mujeres en Colombia, en la categoría entre 301 y 1.500 colaboradores. 
 
“No hacemos distinción de géneros, razas, edad ni nada. Nuestra única distinción y enfoque son las 
competencias. Tanto para hombres como para mujeres las políticas, los beneficios y el trato es el 
mismo. Nos cuidamos entre todos”, comenta Ingrid Patiño Patiño, Gerente de Gestión Humana. 
“La inclusión de la mujer, se da de manera genuina, porque se ganan la posición con sus habilidades 
y talento, no por una exigencia de paridad”, agrega. 
 
“Las Mujeres en Aseguradora Solidaria de Colombia se han destacado porque son visionarias, 
estudiosas, con criterio, orientadas al resultado, lo que podríamos definir como guerreras, echadas 
para adelante”, sostiene Ingrid Patiño. 
 
En Aseguradora Solidaria, las mujeres participan en equidad dentro de todos los niveles de la 
organización. Del total de 800 colaboradores, el 64% son mujeres, en los cargos de liderazgo, el 
70% de las posiciones son ocupadas por mujeres y el Comité Directivo está conformado 50% 
hombres y 50% mujeres. 
 
Lo más valorado por las mujeres y los colaboradores en general es el ambiente laboral, la calidad 
de vida y el respeto que se vive en la organización. Adicionalmente, Aseguradora Solidaria de 
Colombia apoya el crecimiento de los empleados, estimula su ascenso y su progreso.  
 
Aquí se reconoce el trabajo de las personas y sus capacidades profesionales y personales, sin títulos 
o barreras de género, aspecto clave dentro de la estrategia de desarrollo y crecimiento, y ha hecho 
de esta organización una de las más sólidas en su sector.  
 
A lo largo de estos 40 años, la Compañía ha centrado sus esfuerzos en ser un excelente lugar de 
trabajo donde los colaboradores crecen en conjunto con la organización. Es esa convicción lo que 
nos ha llevado a ser dos veces reconocidos como la Mejor Empresa para trabajar en Colombia (2014 
y 2020), la Mejor Empresa para Trabajar para las Mujeres en Colombia (2019 y 2021) y en repetidas 
ocasiones ha estado en el top 10 de las Mejores Empresas para Trabajar en Latinoamérica (de 2013 
a 2020). 

 
¡Aseguradora Solidaria de Colombia, 40 años naciendo todos los días! 

 

 
 
 


